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Bei der Stadt Leer (Ostfriesland) ist im Fachdienst Stadtplanung und -entwicklung zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die unbefristete Besetzung einer Stelle als 
 

Bachelor Professional in Technik beziehungsweise staatlich ge-
prüfte*r Techniker*in (w/m/d) der Fachrichtung Garten- und Land-

schaftsbau  
 

für Aufgaben der Landschafts- und Freiraumplanung vorgesehen. 
 
Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
bewertet. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die grundsätzlich teilzeitgeeignet 
ist. Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. 
 
 

Aufgabenschwerpunkte:  
 

• Berücksichtigung und Implementierung freiraumplanerischer Belange in städtischen 
Planungen beziehungsweise Projekten 
  

• Ausschreibung und Vergabe von Planungsleistungen, Fachgutachten sowie Sachver-
ständigengutachten nach HOAI im Rahmen der Landschafts- und Freiraumplanung 
 

• Planung und Koordination von Neubau- und Umbaumaßnahmen im Bereich Grünflä-
chen- und Außenanlagenbau 
 

• Aufmaß- und Rechnungsprüfung beauftragter Bauvorhaben 
 

• Überwachung externer Fachfirmen und Dienstleister 
 

• Ausschreibung und Vergabe von Planungsleistungen nach HOAI sowie Koordinierung 
und Betreuung externer Fachbüros im Rahmen der Objekt- und Freianlagenplanung 
 

• Umsetzung und Fortschreibung des Spielplatz- beziehungsweise Spielraumkonzeptes 
 

• Vorbereitung und schriftliche Erstellung von Vorlagen, Präsentationen und Plänen für 
die Beratung der städtischen Gremien 
 

• Öffentlichkeitsarbeit 
 

Eine Änderung der Aufgaben bzw. des Aufgabenbereiches bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
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Wir erwarten zwingend:  
 

• eine abgeschlossene Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau mit Weiterbildung 
zum/zur staatlich geprüften Techniker*in (w/m/d) - Bachelor Professional in Technik - 
oder eine vergleichbare Qualifikation 
 

• umfassende Kenntnisse im Umgang mit der gängigen MS-Office-Software sowie GIS-
Anwendungen 
 

• die Bereitschaft, auch in den Abendstunden an Sitzungsterminen teilzunehmen 
 
 

Wünschenswert sind darüber hinaus: 
 

• umfassende und fundierte Fachkenntnisse und praktische (Arbeits-) Erfahrungen in den 
dargestellten Aufgabenbereichen  
 

• Kenntnisse in CAD 
 

• Kenntnisse im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit (beispielsweise Moderation oder Vor-
träge) 
 

• Team- und Konfliktfähigkeit 
 

• Lösungsorientierung 
 

• Kommunikationsfähigkeit 
 

• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 
 

• Belastbarkeit 
 

• gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
 
 

Wir bieten Ihnen: 
 
 

• eine unbefristete Beschäftigung auf der Grundlage des TVöD 
 

• ein Entgelt nach der Entgeltgruppe 9b TVöD 
 

• eine Vollzeitstelle mit einer durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 
von 39 Stunden, die grundsätzlich teilzeitgeeignet ist 
 

• einen anspruchsvollen Aufgabenbereich mit der Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 
 

• eine gründliche Einarbeitung und fachliche Begleitung 
 

• die Mitarbeit in einem qualifizierten und kompetenten Team sowie projektbezogenes 
Arbeiten 

 

• flexible Arbeitszeiten  
 

• Mind. 6 Wochen Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr 
 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
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• die grundsätzliche Möglichkeit der alternierenden Telearbeit (Homeoffice; nach der Ein-
arbeitungsphase)  

 

• die im öffentlichen Dienst vorgesehenen Sozialleistungen 
 

• betriebliche Altersvorsorge durch die VBL 
 

• eine jährliche Prämie, die leistungsorientiert bemessen wird 
 

• Fahrradleasing 
 

• ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit der Möglichkeit zur Teilnahme an der be-
trieblichen Gesundheitsförderung (Epassi -ehem. Hansefit-, Workshops, Massagen, psy-
chologisches Coaching) 

 
 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts. Im Sinne der beruflichen 
Gleichstellung nach Maßgabe des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) sind 
wir bestrebt, den Anteil von Frauen, die in diesem Bereich unserer Stadtverwaltung unterre-
präsentiert sind, zu erhöhen und fordern deshalb Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.  
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der stellv. Leiter des Fachdienstes Stadtplanung und -
entwicklung, Herr Theilen, unter der Telefonnummer 0491/9782-265.  
 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum  
 

22. November 2026 
 

vorzugsweise per E-Mail an bewerbung[at]leer.de (Bitte in einer PDF-Datei mit max. 25 MB).  


